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EXTRAIT DU REGISTRE DES| . . .
CONSEIL MUNIC]PAL DE Mﬁ ID : 078-217803808-20240923-20240975-DE

L'an deux mille vingt-quatre, le [undr 23 septembre a ZUH30, e
Conseil Municipal légalement convoqué, s'est réuni, salle du conseil
de la mairie de Maule, en séance publique, sous la présidence de
Monsieur Olivier LEPRETRE, Maire.

PRESENTS : M. LEPRETRE, Mme KARM, M. CAMARD, Mme
BIGAY, M. SEGUIER, Mme QUINET, M COURTOT, M.
CHOLET, M. COLLIN, Mme JANCEK, Mme URBAIN, M. LECOT,
Mme RAULT, Mme MERVOYER, M. BOURGET, Mme GUERET-
MAGNE, Mme DEMBRI-COHEN, M. ALIOUANE.

REPRESENTES :

- M. SENNEUR par M. CAMARD

- Mme GUERITEAU par M. LEPRETRE

- Mme RIVIERE par Mme BIGAY

- Mme MANTRAND par Mme QUINET

- M. LANGLOIS par Mme KARM

- M. GIBERT par M. COURTOT

- M. FALCHETTO par M. ALIOUNE

- Mme READ par Mme GUERET-MAGNE

ABSENTS : Mme CANUS, Mme ALLIX, M. DEVERS

Formant la majorité des membres en exercice.
Laurence MERVOYER est désignée secrétaire de séance.
VU le Code Général des Collectivités Territoriales,

VU le Code Général de la Fonction Publique, notamment son article
L423-3,

VU le décret n® 2007-1845 du 26/12/2007 relatif a la formation
professionnelle tout au long de la vie des agents de la fonction
publique territoriale

VU les Décrets n°® 2008-512 et n® 2008-513 relatifs a la formation
statutaire obligatoire des fonctionnaires territoriaux.

VU le décret n° 2008-830 du 22/08/2008 relatif au livret individuel
de formation :

CONSIDERANT ce qui suit :

La formation du personnel participe a la qualité des missions qui lui
sont confices.

Elle accompagne les changements propres a la collectivité
(évolution des besoins de la population, des missions des services,
des organisations, des outils etc...), dans une logique d’adaptation
réguliére, d’anticipation des mobilités internes et externes et donc
d’accompagnement des parcours professionnels.
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Le plan de formation retranscrit donc la politique de formation déf i Em i
ublie le

éri onnée. 11 iste a identifier i ormation de
période d consiste a identifier les besoins en formation de la|. lectivite el des asents. Louls

les collectivités territoriales doivent se doter d’un plan de formatiortarmrae PCTIIICTITT @ TCUTS AgeIITS
de bénéficier du droit a la formation.

Le plan de formation doit permettre d’anticiper le développement de la structure, d’améliorer les
compétences et I'efficacité du personnel.

Il appartient & l'organe délibérant, conformément aux dispositions légales énoncées ci-dessus, de
déterminer par délibération, le plan de formation.

CONSIDERANT [I"avis favorable du Comité Social Territorial en date du 10 septembre 2024 ;

CONSIDERANT I’avis favorable de la Commission Finances — Affaires Générales réunie le 12
septembre 2024 :

ENTENDU I"exposé de Monsieur Olivier LEPRETRE, Maire de Maule,
LE CONSEIL MUNICIPAL,
Apres en avoir délibéré a I'unanimité,

1/ DECIDE

- D’instituer le plan de formation selon le dispositif en annexe.

- D’inscrire au budget les crédits correspondants ;

- D’autoriser I’autorité territoriale a signer tout acte y afférent :

- De charger I'autorité territoriale de veiller a la bonne exécution de cette délibération

Laurence MERVOYER
Secrétaire de séance

Olivier
Maip




